




















Laboratoires sciences exp. et (Plusieurs éléments)

théoriques
Nombre de Type d'article
Type d'article Année Total Evolution publications des Laboratoires sciences exp. et théoriques
AcL 2005 161 .
5006 201 UCP 2005 a 2008
2007 192 160
2008 219
Total ACL 773 120
INV 2005 46
2006 38
2007 53 120
2008 52
Total INV 189 100
ACT 2005 181
2006 169 o
2007 172
2008 142
Total ACT 664 60
0s 2005 13
2006 5 20
2007 15
2008 18
Total 0S 51 20
DO 2005 5
2006 5 0
2007 6 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
2008 3
Total DO 19
Total général 1696




Laboratoires SHS+ECO (Plusieurs éléments)

Nombre de Type d'article
: : Evolution publications des laboratoires SHS et Economie
Type d'article Année Total
ACL 2005 100 UCP 2005 a 2008
2006 114 160
2007 134
2008 117
Total ACL 465 140
INV 2005 20
2006 28 120
2007 54
2008 19
Total INV 121 100
ACT 2005 108
2006 141 80
2007 147
2008 136
Total ACT 532 60
os 2005 63
2006 56 40
2007 67
2008 9%
Total OS 282 20
DO 2005 33
2006 29 0
2007 33 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008
2008 46
Total DO 141
Total général 1541




Crédits mutualisés attribués par le CS (Bilan partie 1V)

Total ST+ Unités A et A Laboratoire | Laboratoire

(Crédits CS 2006-2009 ST SHS SHS UMR EA Hors unité + expérimental|  théorique
Fonctionnement et équipement

(BQRIPPF/CGVO) 1084820 175000 1259824 548 122 504128| 17574 448799 986 822 273002
Post-docs 159 800 81600 241400 170000 71400 0 132600 81600 159 800
Mois invités 583200 328600 911 800 616 900 282500 12400 610 700 313500 598 300
TOTAUX Crédits CS 1827820 585204 2413024 1335022 948028] 29974 1192099 1381922 1031102
b de publiants (2005) 138 99 27 120 113 4 143 96 141
(Crédits CS 2006-2009/ publiants 13245 5911 10182 11129 8390 7494 8 33 1439% 7313

Répartition des credits mutualisés entre « Sciences et Techniques » (ST) et « Sciences
humaines et sociales » (SHS) : ST 76% et SHS 24% de 2,4 millions, répartis comme ainsi :
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Répartition des crédits mutualisés par nature d'unité de recherche : UMR CNRS : 58%, EA
41%, Hors unité reconnue 1%, répartis ainsi
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Equipes de la fédération des matériaux (ERRMECe, LPPI, LPTB, L2MGC) : répartition des

crédits par nature.

Fédé
Crédits CS 2006-2009 Matériaux
Fonctionnement et équipement (BQR/PPF/
CGVO) 562 126
Post-docs 30 600
Mois invités 186 400
[TOTAUX Crédits CS 779 126

Crédits par nature pour la fédération matériaux

[l Fonctionnement et
équipement (BQR/
PPF/CGVO)

[l Post-docs

[ Moais invités

4%

Répartition des crédits par grands pdles de recherche, tels qu'ils apparaissent dans le projet de

politique scientifique, a savoir :

— Fédération matériaux (LPTB, LPPI, ERRMECe, L2MGC)
— M2SC = Modélisation et management des systemes complexes (AGM, LPTM, THEMA,

LEJEP, MRTE)

— TCTS = Transferts culturels et transmission des savoirs (CICC,LDI,CRTF,CPJP)
— ITIE = Institut technologique de I'intelligence embarquée (ETIS,ECIME,SATIE)

— Autres : semestres thematiques et unités expérimentales qui ne participent pas a ce jour a
la fédération des matériaux (SOSCO, LERMA, LPMS)

Fédé Autres unités et
Crédits CS 2006-2009 Matériaux M2SC TCTS ITIE actions du CS
Fonctionnement et équipement (BQR/PPF/
CGVO) 562 126 1635801 108 422 156 922 309 196
Post-docs 30 600 119 000 40 800 0 91 800
Mois invités 186 400 527 000 71 300 27 900 99 200
TOTAUX Crédits CS 779 126§ 809580 220522] 184 822 500 196
Nb de publiants (2005) 37 98 39 33
Crédits CS 2006-2009 / publiants 21 057 8 261 5 654 5 601




Répartition des creédits par grands poles
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UNIVERSITE Université de Cergy-Pontoise

de Cergy-Pontoise ) ) L
Service Développement de la Recherche et Valorisation

=>MERCI DE RETOURNER CE DOCUMENT A L’ADRESSE INDIQUEE AU BAS DE LA PAGE

Fiche d’expertise d’une demande de financement sur projet
Ref du projet :

Titre du projet :

Acronyme du projet :
Responsable (nom, prénom, grade) :
Laboratoire (s) :

Qualité du projet et opportunité de la demande (objectifs, originalité méthodologique) :

Appréciations particuliéres (entourer la lettre : A pour excellent, B pour bon, C moyen, D insuffisant)

Qualité de I’argumentaire : A B C D
Prise en compte de I’état de I’art : A B C D
Justification : A B C D
Faisabilité : A B C D

Autres observations :

RECOMMANDATION FINALE DE L’EXPERT (entourer la lettre) :

A* : a prendre en compte en premiére priorité

A : a prendre en compte, éventuellement aprés améliorations
B : a prendre en compte éventuellement et sous réserve

C : non pertinent

Ceci restera STRICTEMENT CONFIDENTIEL :
Nom de I’expert : Téléphone : Télécopie :

Courriel.: Date et signature (si faxé ou adressé par courrier) :

Service Développement de la Recherche et Valorisation
Site des Chénes 1 - 33 bd du port - 95011 Cergy-Pontoise Cedex
Tel : 01 34 25 62 04 - fax : 01 34 25 67 88 - courriel : francois.germinet@u-cergy.fr




UNIVERSITE DE CERGY-PONTOISE
Fiche d’expertise d’une demande de promotion
locale

Année : 2008 - Priére de rendre le dossier au service recherche apres expertise

Demandeur

Nom : Prénom : Date de naissance :
section CNU : Discipline :

Grade demande : Ancienneté dans le grade actuel :

Appréciations selon les criteres de la charte UCP de I'avancement local : volet recherche et

implication 3e cycle
(entourer la lettre : A+ pour exceptionnel, A pour excellent, B pour bon, C moyen)

Construction de l'activité de recherche a I'UCP : A+ A B C
Implication et développement 3e cycle : A+ A B C
Notoriété et publications : A+ A B C

Principaux €léments justifiant la notation retenue :

Appréciations selon les criteres de la charte UCP de I'avancement local : volet
responsabilités pédagogiques, administratives et d'intérét collectif (prendre en compte, dans

I'appréciation, non pas seulement I'existence d'un investissement, mais la qualité de celui-ci)
(entourer la lettre : A+ pour exceptionnel, A pour excellent, B pour bon, C moyen)

Innovation et développement pédagogique : A+ A B C
Fonction de gestion et d'administration : A+ A B C
Missions transversales : A+ A B C

Principaux éléments justifiant la notation retenue :

Appréciation générale :

RECOMMENDATION FINALE DU RAPPORTEUR (A+, A, B, C) :

RAPPORTEUR
Nom : Prénom :






